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Apresentacao

Como parte de seu compromisso de
responsabilidade social, em 2004 o UBS instituiu o
"Visionaris — Prémio UBS ao Empreendedor Social ",
em colaboracdo com a organizacao internacional
Ashoka. Este ano celebramos a nona edicao do
Visionaris Brasil, iniciativa com a qual buscamos
apoiar a promocao do desenvolvimento social de
uma maneira profissional e eficaz.

Os empreendedores sociais sdo agentes
fundamentais de mudanca em nossa sociedade.
Por meio de suas intervencoes, identificam
desequilibrios sociais e ambientais que causam a
exclusao, a marginalizacéo e o sofrimento de um
segmento da sociedade e promovem abordagens
inovadoras para corrigir esta questao.

Como resultado de suas acoes, os empreendedores
sociais estabelecem um novo equilibrio que alivia

o sofrimento da populacdo afetada e, por meio

da persuasao direta ou indireta, contribuem para

a criacao de um ecossistema estavel, assegurando
um futuro melhor para a populacao originalmente
afetada e para a sociedade em geral.

Nestas nove edicoes de Visionaris, honramos 36
empreendedores sociais no Brasil pelo grande
trabalho que fazem a favor da sociedade. Temos
ajudado a promover projetos que beneficiam
milhares de brasileiros mediante intervencoes nos
setores da educacao, saude, seguranca, meio
ambiente, entre outros.

Com o Visionaris, nosso objetivo é atuar como
intermedidrio entre ideias e capital: enquanto esses
visionarios expdem suas iniciativas, sua motivacao,
sua determinacao e seu compromisso a servico do
mundo, nés podemos oferecer apoio financeiro,
colocé-los em contato com filantropos locais e
internacionais e contribuir para a disseminacao
deste impressionante trabalho.

Esperamos que a visao, a criatividade e

o compromisso de vida de cada um dos
empreendedores aqui apresentados sirvam como
estimulo e exemplo para aqueles que estao

em busca de verdadeiras mudancas em nossa
sociedade. Visionaris é um dos meios pelos quais o
UBS deseja contribuir para que possamos alcancar
esses objetivos.

Sylvia B. Coutinho
Presidente UBS Brasil
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Quem somos?

O
M

60.000*

Colaboradores

O

507

Paises

O UBS é uma das empresas financeiras lideres
no mundo. Esta presente nos principais centros
financeiros do planeta e emprega mais de 60
mil pessoas em mais de 50 paises. Com sede
em Zurique e Basileia, Suica, UBS oferece a seus
clientes uma combinacao de servicos de wealth
management, gestao de ativos e banco de
investimento em niveis global e regional.

No Brasil, o UBS combina profundo conhecimento
do mercado local com uma oferta global de
produtos. Isto nos permite oferecer a nossos
clientes valor agregado, utilizando a combinacao
de recursos e a experiéncia em todos 0s negécios.

O UBS foi um dos primeiros bancos a se dedicar

a filantropia e seu compromisso com esse tema
vem de muitos anos. Contamos com uma equipe

Responsabilidade Social e empresarial

150*

Anos de experiéncia em
Wealth Management

global com mais de 30 especialistas que oferecem
uma abordagem profissional e abrangem todos

os aspectos da filantropia. O UBS Philantropy &
Values-Bases Investing fornece direcionamento,
assessoria, produtos e servicos que ajudam nossos
clientes a alcancar uma mudanca positiva por meio
de doacbes ou investimentos, desde a fase de
desenvolvimento estratégico até a implantacao.

O UBS Philantropy Services é mais uma forma com
a qual o UBS expressa seus valores institucionais.
A busca pela exceléncia, as relacoes responsaveis,
assim como seus elevados padrdes éticos, sua
integridade, confidencialidade e diversidade, sao
valores fundamentais em que se baseia o trabalho
do UBS e sustentam o seu éxito.

Como instituicao financeira suica de prestigio internacional, o UBS considera a responsabilidade social
e empresarial parte integrante de sua identidade e modelo de negdcio e visa a criacao de valores
sustentdveis que contribuam para o bem-estar de seus clientes, funcionarios e acionistas, assim como a
comunidade onde esta inserido.

Para o UBS, o comportamento empresarial responsavel vai além do lucro ou estar em acordo com as leis
e regras ao fazer negocio. A prova disso é que o UBS foi uma das primeiras instituicdes que assinaram

o Pacto Global das Na¢des Unidas, uma iniciativa que une governo, empresas, organizacoes trabalhistas
e sociedade civil para promover a adesao global aos principios relacionados aos direitos humanos e as
normas ambientais e trabalhistas.

Como uma empresa socialmente responsavel, o UBS assumiu o compromisso de oferecer oportunidades

iguais a seus funcionarios, proteger a privacidade financeira, combater a lavagem de dinheiro, proteger o
meio ambiente e contribuir de maneira positiva e ativa em toda comunidade da qual faz parte.
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O que é Ashoka?

A Ashoka é uma organizacao sem fins lucrativos que lidera um movimento global
para criar um mundo no qual todas e todos se reconhecam como agentes de
transformacao positiva na sociedade. Criada em 1980 na India e presente desde
1986 no Brasil, é considerada a 52 ONG de maior impacto social no mundo,

segundo a publicacao suica NGO Advisor.

@ O

1N
A Ashoka atua como um importante elo de
pessoas, de organizagdes e de setores. Ja
reconheceu mais de 3.500 empreendedores
sociais no mundo, 300 Escolas e Universidades
Transformadoras, 250 lideres de negécio
filantropos.

90*

Paises

A estratégia da Ashoka é criar redes e vinculos

que proporcionem o fortalecimento de uma massa
critica capaz de incidir em politicas publicas e em
instituicoes — governamentais, ndo-governamentais
e empresariais —, produzir conhecimento e dar
visibilidade a solucoes inovadoras e de impacto
sistémico para problemas sociais.

3.500*

Empreendedores sociais

1] 37

Anos de experiéncia

A Ashoka visa cocriar uma sociedade na qual:

e Todas as criangas desenvolvam sua empatia
desde os primeiros anos de vida;

e Todo jovem se reconheca como agente de
transformacao;

¢ A sociedade seja formada por equipes
colaborativas e empaéticas nos diferentes tipos de
instituicoes.

A Ashoka acredita que esses sao alicerces para
os fundamentos de uma sociedade na qual
todas as pessoas tenham a oportunidade de ser
protagonistas de sua histéria e das mudancas
necessarias para a cocriacdo de um mundo mais
justo para todas e para todos.

Impacto Ashoka para os Fellows

./ \.

PAWAN

Mudaram as regras que regem
nossas sociedades e os sistemas
de mercado, de acordo com o
estudo realizado pela Ashoka e
Corporate Executive Board

N

56%

Tém influenciado as politicas
publicas a nivel nacional

©)
54%

Consideram o apoio da Ashoka
como "critico" em 3 aspectos
importantes: a aceitacao
incondicional, novas perspectivas
e aumento do impacto

Sao reconhecidos como
lideres em seu campo

{©

94%

Continuam comprometidos
com o desenvolvimento da
sua ideia, cinco anos apds sua
eleicao

%

72%

Acreditam que o papel da
Ashoka tem sido fundamental
para o seu desenvolvimento
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Visionaris 2017

Como demonstracdo de seu compromisso com a sociedade, o UBS decidiu
criar o Visionaris - Prémio UBS ao Empreendedor Social para apoiar o
trabalho de empreendedores sociais de destaque. Com essa finalidade,

0 UBS se associou no ano de 2004 a Ashoka, organizacao internacional
fundada em 1980 com o propdsito de colaborar para a profissionalizacdo dos
empreendedores sociais ao redor do mundo.

Para o UBS e a Ashoka, um empreendedor social
é uma pessoa extraordindria que possui visao,
criatividade e determinacdo de um empreendedor
de negdcios, mas usa essas qualidades para
projetar solucdes sistémicas no intuito de

atacar problemas complexos tanto sociais como
ambientais.

O tema do Visionaris 2017 foi “Construindo
aliancas de impacto". Geralmente,
empreendedores sociais atuam isoladamente: sao

pessoas que decidiram criar seu préprio negoécio
por considerarem seus antigos trabalhos muito

Nona edicao do Visionaris no Brasil

JRy;

63 4

Inscricoes Finalistas
em 2017 em 2007
600+ 36
Inscricoes Finalistas
desde 2004 desde 2004

rigidos ou muito lentos em suas acdes; ao atuarem
sozinhos, ou em pequenas organizacoes, tém a
liberdade para seguirem seus sonhos. No entanto,
solucoes imediatas, para os problemas que
enfrentamos hoje em nossa sociedade, sé podem
acontecer por meio de abordagens colaborativas
e gue envolvem a participacao de diversos setores,
contribuindo com habilidades e conhecimentos
complementares. Nesse sentido, o tema do
Visionaris 2017 foi precisamente projetado para
identificar empresarios que foram bem sucedidos
na implementacédo de esforcos colaborativos,
maximizando assim o impacto de suas iniciativas.

’ N

ey

USD 40k

Em premiacoes
em 2007

USD 360k

Em premiacoes
desde 2004
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Vencedora

Suzana Machado Padua
IPE — Instituto de Pesquisas Ecologicas

O IPE trabalha pela conservacao da biodiversidade do Pafs, por
meio de ciéncia, educacao e negocios sustentaveis. Presente
na Mata Atlantica, Amazo6nia, Pantanal e Cerrado, realiza cerca

de 30 projetos com pesquisa cientifica da fauna e da flora,
educacao ambiental e envolvimento comunitario, intervencoes

em paisagens, negocios sustentaveis e apoio em politicas
publicas. O IPE também é criador da ESCAS - Escola Superior de
Conservacao Ambiental e Sustentabilidade.

Problema que aborda

O trabalho do IPE busca formas de mudar realidades
locais que, somadas, vao gerar impactos globais
positivos social e ambientalmente. O IPE trabalha
com o principio de que a participacao social é
essencial para a mudanca. De forma inovadora, com
comunidades, gestores governamentais, empresas,
sociedade e pesquisadores, traca estratégias para
que os interesses sociais alinhem-se as necessidades
de conservacao da Mata Atlantica, Amazdnia,
Pantanal e Cerrado. Sob um modelo de conservacao
criado pelo préprio IPE realiza: pesquisas de fauna;
educacao ambiental de cidadaos; restauracao de
florestas e paisagens e apoio na gestao de areas

protegidas; negdcios sustentaveis com comunidades;

e, apoio a politicas publicas.

Modelo de Intervencao

A forma de atuacao do IPE é inovadora porque cria
um elo com as comunidades locais onde realiza

seus projetos. Ao serem de longo prazo, ouvem 0s
anseios das populacoes e os aproxima da importancia
da conservacao da biodiversidade. Muitas vezes, as
pessoas sequer reconhecem que os problemas sociais
e econdmicos da regiao tem ligacao direta com a
forma de uso dos recursos naturais.

Local de atuacédo

Impacto Social

Os impactos sociais do IPE estdo diretamente
ligados as iniciativas e beneficios ambientais que
promove. O social é inseparavel do ambiental.
N&o ha boa qualidade de vida sem um ambiente
equilibrado. Nosso foco é no conjunto que inclui
pesquisas com 6 espécies da fauna ameacadas
ou vulneraveis e o plantio de mais de 2,6 milhdes
de arvores na Mata Atlantica, que protegem
animais, conservam a agua de locais como

o Sistema Cantareira (SP) e formam o maior
corredor reflorestado do Brasil. Tudo isso com

a participacdo da sociedade que se beneficia
direta ou indiretamente em cada acdo do IPE.
Nossos programas de educacdo ambiental
atingem em média mais de 10 mil pessoas por
ano e iniciativas de envolvimento comunitario
geram renda e informac&o para producao
sustentavel que beneficiem seres humanos e
natureza. A disseminacdo de conhecimento sobre
conservacao e sustentabilidade j& alcancou mais
de 6 mil pessoas por meio de cursos da ESCAS

- Escola Superior de Conservacdo Ambiental e
Sustentabilidade.

A opinido do finalista sobre os temas acima mencionados n&o devem se confundir com as opiniées do UBS WM Brasil, que inclusive podem diferir ou serem
contrarias a opiniao do mesmo. O UBS WM Brasil ndo se responsabiliza pelas informacoes e dados apresentados pelo finalista.
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Vencedora — Suzana Machado P&dua — IPE — Instituto de Pesquisas Ecolégicas

Resultados em 2016

/.
O <=

N o —0
A S
200+ 11.6k*
Familias Pessoas
beneficiadas alcancadas e
com atividades beneficiadas

sustentaveis

C,

©) L,
80k*

3407

Alunos e Arvores na
gestores Mata Atlantica
capacitados

Dimensao econdémico-financeira
Temos profissionais especializados em
contabilidade e administracdo. Contamos com
uma Controller e, todos 0s anos, nossas contas
sdo auditadas por empresas externas. Vale
mencionar que temos um conselho formado por
profissionais bastante competentes em suas areas
de atuacao. O Conselho é dividido em Consultivo,
Administrativo e Fiscal. Existe uma responsabilidade
compartilhada entre a administragcao geral do

IPE e os coordenadores dos projetos pela gestao
financeira das iniciativas.

Historia pessoal

Potencial de crescimento

Meu sonho no momento é fortalecer iniciativas com
mulheres em locais remotos, oferecendo oficinas de
capacitacao em dreas que possam beneficiar suas
familias e a valorizacdo da natureza local. Outra
area que me interessa é obter apoio para bolsas

de estudos. Aperta meu coracao quando temos
bons candidatos sem possibilidade de arcar com

0s investimentos necessarios. Precisamos encontrar
meios criativos de adocdo de alunos e catedras (com
nome de empresas) para viabilizar nossas areas
educacionais de forma sustentavel.

Meu Pai era um cacador. Sempre o questionei sobre o porqué matava animais,
guando sua beleza era em vida. A palavra conservacionista nem existia. Mas, devo
a ele ter nos proporcionado oportunidades de irmos a areas naturais em varias
partes do Brasil. Isso me trouxe ligacao e enorme amor pela natureza, que me
move até hoje a trabalhar em prol de sua protecao. Depois, casei com o Claudio
Padua, um idealizador, plantador de sonhos, mas realizador de méao cheia.

Quando fui morar no Pontal do Paranapanema, convivi pela primeira vez ao lado
de quem passava necessidades. Foi ai que inclui o ser humano como prioridade
e passei a integra-lo a tudo o que fazia. Enquanto Claudio cuidava dos estudos
ecoldgicos, eu me concentrei nos aspectos humanos, oferecendo educacao
ambiental e alternativas de renda que trouxessem uma vida mais digna.

INSTITUTO
DE PESQUISAS
ECOLOGICAS

@ QD (@

Rod. Dom Pedro |, km 47 - Nazaré Paulista,
SP, Brasil - Caixa Postal 47 - 12960-000

+5511 3590 0041
ipe@ipe.org.br

www.ipe.org.br
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Finalista

Ana Beatriz Moser
Instituto Esporte & Educacao

O |EE trabalha pela ampliacdo e qualificacao da pratica
esportiva e de atividade fisica, através da formacao de

professores que atuam nas redes de ensino, com foco no
impacto em criancas e adolescentes de escolas publicas

de todo o Brasil. Oferece formacdes com objetivo de
desenvolver competéncias em professores e gestores.

Problema que aborda

Existimos para liderar o processo de
universalizacao do acesso ao esporte educacional
no Brasil, devido a cinco questdes fundamentais:
O Esporte é um direito humano e constitucional
de todos os cidadaos, porém ha um contingente
de criancas, jovens, adultos e idosos que nao
acessam as praticas esportivas; Ha caréncia

de politicas publicas que garantam o esporte
para todos; O sedentarismo e a obesidade sao
problemas contundentes de saude publica,

uma epidemia mundial; Somente 30% das
escolas de educacao basica tém quadras e ndo
ha professores de educacéo fisica em todas as
escolas. Sao quase 50 milhoes de alunos nas
escolas publicas potencialmente afetadas pela
falta de politicas de esporte e atividade fisica; O

guando os professores utilizam métodos de
ensino inclusivos.

esporte é uma poderosa ferramenta de educacao

Local de atuacédo

Modelo de Intervencao

Demos um salto de escala nos atendimentos, apds
uma grande virada no nosso modelo de atuacao,
desenhado juntamente com a Ashoka&Mckinsey,
percebendo que o modelo anterior de atendimento
direto, com uma metodologia diferenciada e com
tantas possibilidades de impacto, ndo poderia

se restringir a atuacdes dos nossos profissionais
contratados e de dreas territoriais tao restritas.
Neste sentido pensamos um novo modelo com o
olhar para o ganho de escala com qualidade.

A opinido do finalista sobre os temas acima mencionados n&o devem se confundir com as opiniées do UBS WM Brasil, que inclusive podem diferir ou serem
contrarias a opiniao do mesmo. O UBS WM Brasil ndo se responsabiliza pelas informacoes e dados apresentados pelo finalista.
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Finalista — Ana Beatriz Moser — Instituto Esporte & Educacao

Impacto Social desde 2001

AT .
/ Projetos 30k 3,1 252
I
Que abrangem diferentes Professores Milhoes de Municipios em
instancias: atendimento direto formados criancas e jovens 23 estados
em EE; formacao de professores; atendidos brasileiros

sensibilizacao de politicas
publicas e desenvolvimento de
tecnologias sociais

Dimensao econdmico-financeira Potencial de crescimento

A gestao financeira é feita pelo departamento O Visionaris contribuird com o aumento da
financeiro, composto de diretor, técnico visibilidade e reconhecimento social do Instituto
em contabilidade e assessores. Apoiada por Esporte e Educacao como instituicdo visionaria de
prestadores de servicos de contabilidade, juridico e esporte no Brasil, assim como na ampliacao da
auditoria. sua rede de contatos e potenciais doadores para a

sustentabilidade de projetos e acdes do IEE.

Historia pessoal

Ana Moser foi uma das maiores jogadoras do volei feminino brasileiro e fez
parte de uma das mais vitoriosas geracoes da modalidade no Pais. Em 2001
fundou o Instituto Esporte e Educacao. Ha 06 anos criou o Instituto Social
Esporte Educacao, uma OS do Esporte que executa um Contrato de Gestao
com a Prefeitura de Sao Paulo no bairro de Ermelino Matarazzo. Em 2007, com
outros atletas, criou e hoje preside o Atletas pelo Brasil. Participou da criacao
de movimentos como Todos pela Educacao e Nossa SP. Participou do Conselho
Nacional de Esporte por 04 anos e dirigiu por 02 anos o Centro Olimpico de
Treinamento e Pesquisa de Sao Paulo. Cursou faculdade de administracao

e educacao fisica, fez cursos de especializacao na area social (GIFE, Ashoka,
McKinsey). E Fellow Ashoka desde 2007, finalista do Prémio Empreendedor da
Folha de SP, Prémio Trip Transformadores, entre outros prémios.

Rua Luis Gonzaga de Azevedo Neto 79 - Vila
Tramontano - Sao Paulo - SP - 05690-040

+5511 5579 8695

iee@esporteeducacao.org.br

EsunneEducacau

)

|nslitutu

@ Q3 (@

www.esporteeducacao.org.br
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Finalista

Claudia Marina Werneck Arguelhes

Escola de Gente - Comunicacao em Inclusao

A Escola de Gente, com atuacao nacional e internacional,
trabalha para que as politicas e leis inclusivas se transformem em
praticas cotidianas inclusivas, principalmente para a populacao
que tem deficiéncia e vive na pobreza. Quase 500 mil pessoas

ja participaram diretamente de seus projetos em 17 paises e em

todas as regides do Brasil.

Problema que aborda

A Escola de Gente trabalha para que as politicas
publicas sejam inclusivas: garantam direitos
humanos também para quem tem deficiéncia

e vive na pobreza. Segundo a ONU, ha cerca

de um bilhao de pessoas com deficiéncia no
mundo, 80% delas em regides de pobreza nos
paises em desenvolvimento. Sao, pelo menos, 50
milhdes de pessoas com deficiéncia na América
Latina e Caribe, segundo o Banco Mundial;
aproximadamente a metade esta no Brasil.

Modelo de Intervencao

A Escola de Gente tem dois grandes caminhos
de intervencao social. Ambos, que sdo
convergentes e complementares, trabalham

a favor da inclusdo de grupos em situacao de
vulnerabilidade na sociedade, especialmente
criancas, adolescentes e jovens com deficiéncia.
O primeiro é a implementacao de projetos e
acdes de comunicacdo, cultura e educacao -
como formacbes, oficinas, espetaculos culturais,
seminarios e demais atividades de sensibilizacao
- Cujo objetivo é democratizar o conceito e a
pratica da sociedade inclusiva especialmente

Atuacao em 17 paises
e em todas as regides
do Brasil

Dimensdo econdmico-financeira

H4 um gerente financeiro e administrativo, que
trabalha juntamente com um escritério contabil
externo que presta assessoria sistematica e com um
coach especialista na area financeira do terceiro.
Além disso, a superintendente Claudia Werneck
compde um comité gestor com as conselheiras
Rebecca Raposo e Rosana Fonseca para as questoes
diarias que envolvem também decisdes financeiras.
Nossas contas sao auditadas anualmente desde
2007. No momento, o trabalho esté sendo feito
pela Pemom Auditores Independentes.

Potencial de crescimento

Este recurso sera fundamental para nos apropriarmos
da primeira celebracao oficial do Dia Nacional do
Teatro Acessivel em 19 de setembro deste ano. Os
recursos serao investidos tanto na ampliacao da
campanha quanto na formacao em cultura acessivel
de produtores, artistas e gestores publicos.

entre jovens. O outro caminho é o advocacy, pois
temos a conviccao de que uma sociedade inclusiva
somente é construida a partir de politicas publicas
que, de fato, contemplem todas as pessoas,
independentemente de terem ou ndo deficiéncia.
Assim, num mesmo dia, realizamos uma oficina
em uma comunidade ribeirinha na Amazonia e nos
reunido com um ministro para dialogar sobre um
programa de governo.

A opinido do finalista sobre os temas acima mencionados n&o devem se confundir com as opiniées do UBS WM Brasil, que inclusive podem diferir ou serem
contrarias a opiniao do mesmo. O UBS WM Brasil ndo se responsabiliza pelas informacoes e dados apresentados pelo finalista.
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Finalista — Claudia Marina Werneck Arguelhes — Escola de Gente - Comunicacao em Inclusdo

Impacto Social

O
NN

495k

Pessoas mobilizadas
e diretamente
sensibilizadas para a
causa da inclusdo

[
82k

Publicacdes sobre
inclusao e direitos
humanos distribuidas
em diferentes
formatos acessiveis

"V

50

8
700

Prémios nacionais e Foéruns,
internacionais conferéncias e
eventos

Historia pessoal

Nasci no Rio de Janeiro, filha de professores, e desde cedo me interessei pelo
jornalismo e pela forca da comunicacao para as transformacdes que vislumbrava.
Na infancia, fiz jornais de bairro com meu pai. Na adolescéncia, estudei por conta

propria de que modo a comunicacao poderia criar um mundo sem barreiras.
Um dos momentos mais marcantes da minha vida foi quando, aos 11 anos de
idade e vendo pela TV o homem pisar na Lua, resolvi escrever uma carta para
0s astronautas americanos. Eram as pessoas mais importantes do mundo
naguele momento! E, meses depois, a resposta chegou! Naquele instante,
percebi que a comunicacao nao pode ter limites. Para ninguém.

Em 1991, como chefe de reportagem da revista Pais&Filhos, escrevi uma
matéria sobre sindrome de Down que mudou a minha vida. Perplexa

com a minha falta de informacao e também dos profissionais que eu
entrevistava, escrevi o primeiro livro sobre sindrome de Down para leigos

no Brasil, o "Muito Prazer, eu Existo". Do impacto deste livro, meu marido
e eu criamos um projeto e em uma editora especializada em inclusao e livros
acessiveis, a WVA, em 1993. Do investimento social privado da WVA nasceu
a Escola de Gente. Sou autora de 14 livros sobre inclusao publicados em
portugués, inglés e espanhol, a base do trabalho da Escola de Gente. Cada
vez mais acredito que as mais graves formas de discriminacdo se dao nos
processos de comunicacao. A comunicacao inclusiva € um direito humano,

base da democracia participativa.

escola
de gente

comunicacao em incluséo

@ Q3 (@

Avenida Evandro Lins e Silva, 840, sala 819,
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro

+5521 2483 1780
escoladegente@escoladegente.org.br

www.escoladegente.org.br
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Finalista

Priscila Fonseca da Cruz
Todos Pela Educacao

O TPE atua nas areas técnica, comunicacao, contetddo
e mobilizacdo, de forma a articular diferentes pessoas e
organizacoes para a formulacdo de acdes e agendas de

incidéncia em politicas publicas de educacao e realiza as
acoes, com os parceiros, para a efetivacdo das mudancas.

Problema que aborda

O Brasil tem como principal desafio para a
construcdo de uma nagao que cresce e promove o
desenvolvimento social, com reducao das enormes
desigualdades que ainda persistem, a conquista
de Educacao de qualidade para todas as criancas
e 0s jovens do pals. Sem isso, continuaremos a
enfrentar as multiplas crises, como a que vivemos
hoje. Sao 48 milhdes de alunos que ainda tém
acesso a uma qualidade muito baixa da Educacao,
chegando ao estarrecedor nimero de 7% apenas
que aprendem o minimo esperado em Matematica
ao final do ensino Médio. Sao jovens que estdo
ingressando no mercado de trabalho ou no

Ensino Superior sem a base necessaria para seu
desenvolvimento como cidadao e profissional.

Um dos caminhos mais efetivos para enfrentar essa
grave situacao é a qualificacdo dos professores (nao
por acaso é a frente de trabalho e incidéncia mais
forte dentro do TPE, batizada de Profissdo Professor).

43

na Educacéao

7%

Aprendem o minimo
esperado em Matematica
ao final do ensino Médio

Milhoes de alunos com
qualidade muito baixa

Local de atuacédo

Modelo de Intervencao

Antes do TPE, a sociedade civil ndo participava de
forma organizada e articulada no debate, definicao e
formulacao das politicas educacionais. Uma grande
contribuicdo do movimento foi ter colocado a
Educacao na agenda de diversos setores, ampliado a
participacao, qualificado o debate e ter sido uma voz
atuante na demanda por uma educacdo de qualidade
para todos. Antes, ndo havia quem defendesse os
direitos dos estudantes e o TPE assumiu esse papel de
defender qualidade do ensino como forma de ampliar
as oportunidades para os jovens brasileiros.

Impacto Social

Ter colocado o tema Educacdo na imprensa e midia
brasileira, com alcance a milhdes de brasileiros que
se conscientizaram mais em relacdo a importancia
da Educacéo para suas vidas e para o Pais, o

TPE atuou fortemente na elaboracao, melhoria

e aprovacao de medidas importantes para a
progressividade dos resultados educacionais.

A opinido do finalista sobre os temas acima mencionados n&o devem se confundir com as opiniées do UBS WM Brasil, que inclusive podem diferir ou serem
contrarias a opiniao do mesmo. O UBS WM Brasil ndo se responsabiliza pelas informacoes e dados apresentados pelo finalista.
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Dimensao econémico-financeira

O movimento possui um Conselho de Governanga,
responsavel pela definicdo das politicas de
governanca do TPE e direcionamento politico
estratégico, e um Conselho Fiscal, ao qual compete
fiscalizar a gestdo financeira do Conselho de
Governanca e é composto por 3 membros eleitos
pela Assembleia Geral.

Além do Conselho Fiscal, o TPE possui uma equipe
administrativo-financeira composta por uma
diretora, uma coordenadora e uma assistente,
responsaveis por executar as atividades da area
administrativa e financeira, mantendo todos os
controles organizados e atualizados para o bom
funcionamento da organizacdo. A &rea financeira
envolve o planejamento, a andlise e o controle

das atividades administrativas financeiras do TPE

Historia pessoal

e sua gestdo estd associada a coordenacao das
atividades relacionadas a contabilidade financeira,
aos pagamentos de impostos, aos sistemas de
informacao gerencial, gestao do caixa e decisdes
referentes ao departamento pessoal. Todos os
atos de gestao sao observados os principios

da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia. As contas
sdo auditadas por uma auditoria independente.

Potencial de crescimento

Caso sejamos o vencedor ou um dos finalistas,
vamos alocar o recurso na frente Profissao
Professor, para a realizacdo de uma conferéncia a
ser realizada no final de 2017 que debateréa cases
de sucesso, nacionais e internacionais, de formacao
docente e construcdo de referenciais para a
atuacao docente.

Eu estudei em uma escola catélica que realizava projetos de voluntariado, as
missdes no Jardim Varginha, periferia de Sao Paulo. Desde cedo, minha formacao
foi a de devolver para a sociedade e para os que tiveram menos oportunidades,

0 que eu recebi pela Educacdo. Comecei dando aulas de reforco de matematica
para as criancas menores e depois organizava as aulas de teatro e as apresentacoes
de final de ano. Fui para a universidade, primeiro me formei em Administracao de
Empresas pela FGV e depois em Direito na USP. Achei que seguiria uma carreira
“tradicional” em empresas, quando veio a oportunidade de me juntar ao grupo
coordenador do Ano Internacional do Voluntario da ONU em 2001. Ao final

dessa experiéncia fui uma das fundadoras do Faca Parte, ONG que fomentava o

voluntariado nas escolas e em 2005 veio a ideia de construir

um movimento pela educacao publica de qualidade para

todos, o que viria a ser o Todos Pela Educacdo. Com o apoio
fundamental de 3 pessoas, a Maria Lucia Meirelles Reis (Centro
de Voluntariado de Sao Paulo), Milu Villela (MAM e Itau Cultural)
e Luis Norberto Paschoal (Fundacao Educar), realizei entrevistas
com 70 pessoas para a formulacdo das metas e estratégias do
TPE. Até hoje essas 70 pessoas fazem parte do movimento. Em
setembro de 2006 lancamos o TPE no Museu do Ipiranga.

TODOS
PELA
EDUCACAO

Av. Paulista, 1294 - Paraiso, Sao Paulo - SP,
01310-000

+5511 3145 5377

barbara@todospelaeducacao.org.br

@ Q3 (@

www.todospelaeducacao.org.br/
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Contatos das instituicoes

UBS Philantropy Services
Kai Grunauer

Executive Director

UBS Philanthropy Services
UBS Switzerland AG

Rue des Noirettes 35

1227 Carouge

Switzerland

Tel.: +4122 375 30 81
E-mail: kai.grunauer-Brachetti@ubs.com
www.ubs.com/philanthropy

UBS Brasil

Av. Brig. Faria Lima, 4.440 — 9°andar
[taim Bibi — Sao Paulo — SP

Brasil

Tel.: +5511 2767 6500
www.ubs.com/brasil

Ashoka

Denise Hajpek

Diretora Ashoka Brasil

Sao Paulo — SP. Av. Brig. Faria Lima, 2355 — conjunto 410
Sao Paulo -SP

Brasil

Tel.: #5511 3085 9190

E-mail: cduran@ashoka.org

www.ashoka.org.br
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